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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Технический совет ГО «Управляющая компания холдинга 
«Концерн Брестмясомолпром» (далее – техсовет) является 
координирующим органом и создан для коллегиального рассмотрения и 
принятия решений по вопросам, связанным с формированием и 
реализацией инновационной и научно-технической политики предприятий 
объединения и холдинга, а также с решением комплексных задач 
производственного характера. Руководители организаций, входящих в 
состав объединения и холдинга, принимают к исполнению принятые 
решения и рекомендации в рамках своих полномочий и компетенции. 

1.2. В своей деятельности техсовет руководствуется законами, 
указами Президента Республики Беларусь, постановлениями 
правительства Республики Беларусь, иными законодательными и 
нормативными актами, Уставом объединения, решениями органов 
управления объединения и холдинга, а также настоящим Положением. 

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ТЕХНИЧЕСКОГО СОВЕТА 
ОБЪЕДИНЕНИЯ И ХОЛДИНГА 

2.1. Участие в формировании концептуальных положений 
инновационной и технической политики предприятий объединения и 
холдинга. 

2.2. Рассмотрение и оценка передовых технических и 
технологических решений, подготовка рекомендаций по их реализации 
для развития производственного и технологического потенциала 
предприятий объединения и холдинга. 

2.3. Рассмотрение и утверждение: 
предложений по реализации прогрессивных технических и 

технологических решений при производстве продукции; 
программ развития и модернизации предприятий объединения и 

холдинга; 
предложений (заявок) на выполнение научно-исследовательских, 

опытно-конструкторских и технологических работ (НИОКР), планов и 
программ НИОКР; 
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3. ФУНКЦИИ ТЕХНИЧЕСКОГО СОВЕТА 

ОБЪЕДИНЕНИЯ И ХОЛДИНГА 
Технический совет в соответствии с возложенными на него задачами 

выполняет следующие функции: 
3.1. Рассматривает важнейшие технические проблемы 

функционирования организаций объединения и холдинга и готовит 
рекомендации по их решению. 

3.2. Организует взаимодействие с техническими советами сторонних 
организаций по вопросам, относящимся к деятельности техсовета, в том 
числе для решения межотраслевых проблем. 

3.3. Разрабатывает годовые планы работы технического совета с 
учетом предложений организаций объединения и холдинга. 

3.4. Координирует и контролирует деятельность технических 
советов организаций объединения и холдинга. 

4. СТРУКТУРА ТЕХНИЧЕСКОГО СОВЕТА 
ОБЪЕДИНЕНИЯ И ХОЛДИНГА 

4.1. Руководство технического совета состоит из председателя 
технического совета, его заместителя и секретаря. 

4.2. В состав технического совета включаются работники аппарата 
управления объединения, руководители и главные специалисты 
организаций объединения и холдинга. Состав технического совета 
формируется на основании предложений технического отдела 
объединения и предприятий. Персональный состав технического совета, 
внесение в него изменений и дополнений утверждается приказом по 
объединению. 

4.3. Председателем технического совета объединения и холдинга 
является заместитель генерального директора объединения. 

4.4. Заместитель председателя технического совета объединения и 
холдинга назначается приказом генерального директора. 

4.5. Секретарь технического совета назначается приказом 
генерального директора. 

4.6. По решению председателя технического совета для 
рассмотрения отдельных вопросов и подготовки соответствующих 
экспертных заключений на временной основе могут быть сформированы 
соответствующие экспертные группы. В состав экспертной группы могут 
входить члены техсовета, а также представители сторонних организаций. 
Представители сторонних организаций привлекаются к работе на 
договорной основе. 
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5. ПОЛНОМОЧИЯ РУКОВОДСТВА ТЕХНИЧЕСКОГО СОВЕТА 

ОБЪЕДИНЕНИЯ И ХОЛДИНГА 
5.1. Председатель техсовета объединения осуществляет руководство 

работой техсовета в пределах задач и функций, установленных настоящим 
Положением и в соответствии с прямыми указаниями генерального 
директора. 

5.2. Заместитель председателя техсовета вносит предложения 
председателю по совершенствованию деятельности техсовета и его 
составу, представляет на утверждение председателю план работы 
техсовета на очередной календарный год, проводит заседания техсовета в 
отсутствие председателя.  

5.3. Секретарь техсовета: 
организует проведение заседаний техсовета в соответствии с планом 

работы;  
осуществляет подготовку проектов документов, необходимых для 

проведения заседаний техсовета (проекты повестки дня и состава 
участников заседаний, решений, уведомлений, справочных и других 
материалов); 

ведет и хранит протоколы заседаний техсовета, представляет их для 
утверждения генеральному директору; 

формирует проекты ежегодных планов работы техсовета; 
обеспечивает своевременную рассылку утвержденных планов 

работы техсовета; 
осуществляет делопроизводство техсовета. 

6. ПОРЯДОК РАБОТЫ ТЕХНИЧЕСКОГО СОВЕТА 
ОБЪЕДИНЕНИЯ И ХОЛДИНГА 

6.1. Техсовет объединения и холдинга осуществляет свою работу в 
соответствии с планом работы и производственной необходимостью. 

6.2. Формирование плана работы техсовета осуществляется в 
следующем порядке: 

члены техсовета, технические советы организаций объединения и 
холдинга ежегодно, не позднее 20 декабря, направляют председателю 
техсовета свои предложения (по направлениям деятельности) в план 
работы техсовета объединения и холдинга на следующий год; 

председатель техсовета и секретарь формируют годовой план работы 
техсовета и не позднее 25 декабря года, предшествующего планируемому, 
направляют его на утверждение. 

План работы техсовета утверждается генеральным директором 
объединения. 

6.3. Члены техсовета обязаны принимать личное участие в 
заседаниях совета. При невозможности участия в заседании техсовета 
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члены обязаны заблаговременно письменно уведомить об этом 
председателя техсовета с указанием причин. 

6.4. Члены техсовета обладают равными правами при обсуждении 
вопросов, внесенных в повестку дня заседания, и голосовании. 

6.5. Решения техсовета утверждаются генеральным директором 
объединения. 

6.6. Утвержденные решения техсовета направляются всем 
участникам и заинтересованным организациям объединения и холдинга 
для применения в практической деятельности в рамках своих полномочий 
и компетенции. 

6.7. Внеплановое заседание техсовета, связанное с решением 
неотложных вопросов, входящих в компетенцию технического совета, 
может быть назначено председателем техсовета. 

6.8. Состав участников заседания техсовета, повестка дня 
формируются секретарем техсовета в зависимости от тематики 
рассматриваемого вопроса и утверждаются председателем технического 
совета. 

6.9. Утвержденная повестка дня очередного заседания техсовета с 
указанием даты, времени и места проведения заседания направляется его 
участникам не позднее, чем за неделю до объявленной даты заседания. 

6.10. Специалисты организаций объединения и холдинга, 
ответственные за подготовку материалов к заседанию очередного 
техсовета, представляют секретарю техсовета все необходимые 
документы (справки, выносимые на обсуждение проекты документов, 
рецензии, заключения, отзывы, имеющие отношение к рассматриваемым 
на заседании вопросам, проекты решений, списки лиц, приглашаемых на 
заседание и пр.) не позднее, чем за три дня до объявленной даты 
заседания. В случае внеочередного заседания техсовета, материалы 
должны быть представлены не позднее, чем за день до объявленной даты 
заседания. По запросу членов техсовета им предоставляется возможность 
ознакомиться с дополнительными материалами по теме заседания. 

6.11. Доклады и выступления на заседаниях техcовета 
протоколируются. Протокол заседания техсовета подписывается 
председателем, секретарем и утверждается генеральным директором. 

6.12. Техсовет правомочен принимать решения, если на заседании 
присутствует не менее половины приглашенных членов. Решения 
техсовета принимаются открытым голосованием простым большинством 
голосов участвующих в заседании. В случае равенства голосов решающим 
является голос председательствующего. 

6.13. Решения техсовета могут реализовываться путем издания 
приказов по объединению. 
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6.14. Контроль за исполнением решений техсовета осуществляют 

председатель и секретарь техсовета, а также ответственные должностные 
лица объединения и организаций, входящие в состав техсовета. 

6.15. Решения техсовета обязательны для исполнения должностными 
лицами объединения и организаций, входящих в состав объединения в 
рамках своих полномочий и компетенции. 


